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习近平总书记强调：“要在学生中弘扬劳动精神，教育引导学生崇尚劳动、

尊重劳动，懂得劳动最光荣、劳动最崇高、劳动最伟大、劳动最美丽的道理，长

大后能够辛勤劳动、诚实劳动、创造性劳动。”这一重要论述，突出了劳动教育

对于新时代立德树人的重要意义，是我们开展劳动教育工作的重要遵循。

马克思指出：“未来教育对所有已满一定年龄的儿童来说，就是生产劳动同

智育和体育相结合，它不仅是提高社会生产的一种方法，而且是造就全面发展的

人的唯一方法。”劳动教育不仅包括劳动观念、劳动态度、劳动习惯、劳动情感、

劳动技能、劳动思维等方面，同时具有很强的兼容性，能够与德育、智育、体育、

美育结合在一起，培养学生多方面素质和能力。同时，劳动本身就是创造美好生

活的重要手段，是非常重要的日常实践。接受劳动教育的过程，也是创造美好生

活、参与社会实践的过程，对于促进学生身心发展具有不可替代的作用。

长期以来，各地区和学校坚持教育与生产劳动相结合，在实践育人方面取得

了一定成效。也要看到，近年来在一些青少年中出现了不珍惜劳动成果、不想劳

动、不会劳动的现象，劳动的独特育人价值在一定程度上被忽视，劳动教育被淡

化、弱化。去年 3 月，中共中央、国务院发布《关于全面加强新时代大中小学劳

动教育的意见》，提出在大中小学设立劳动教育必修课程、每学年设立劳动周的

明确要求。在当前“双减”政策背景下，劳动教育越来越受到关注和重视，各地

各学校探索劳动教育新形式的脚步也在加快。



加强劳动教育，需要在课程设置上下功夫，特别是要针对不同年龄段孩子的

身心特点，差异化设计教学内容。比如，在小学阶段，需要围绕劳动意识的启蒙，

培养日常生活自理能力，让学生感知劳动乐趣，进而培养良好的劳动和卫生习惯，

鼓励做好个人清洁卫生；在初中阶段，可以聚焦增加劳动知识、技能，加强家政

学习，开展社区服务，鼓励学生适当参加生产劳动；高中阶段，则要注重围绕丰

富职业体验，使学生在熟练掌握一定劳动技能的同时，理解劳动创造价值，培养

劳动自立意识和主动服务他人、服务社会的情怀。劳动教育是实践性很强的教育，

只有符合学生成长规律，循序渐进、因材施教、因地制宜，才能提升劳动教育实

效性，播下崇尚劳动、尊重劳动的种子。

每个人的成长都是学校、家庭和社会共同作用的结果，劳动教育的实施和发

展离不开学校、家庭和社会的共同参与。对家庭来说，要发挥在劳动教育中的基

础作用，抓住衣食住行等日常生活中的劳动实践机会，鼓励孩子自觉参与、自己

动手，随时随地、坚持不懈进行劳动。对学校来说，要发挥在劳动教育中的主导

作用，切实承担劳动教育主体责任，明确实施机构和人员，开齐开足劳动教育课

程，不得挤占、挪用劳动实践时间，引导学生系统学习掌握必要的劳动技能。对

社会来说，要发挥在劳动教育中的支持作用，为劳动教育提供必要保障，包括完

善设施、搭建平台、提供岗位等。

注重劳动教育是中国特色社会主义教育制度的重要内容，直接决定社会主义

建设者和接班人的劳动精神面貌、劳动价值取向和劳动技能水平。紧密结合经济

社会发展变化和学生生活实际，汇聚学校、家庭、社会多方面合力，确保劳动教

育与德育、智育、体育、美育协同配合，我们就一定能探索出具有中国特色的劳



动教育模式，引导学生树立正确劳动观，促进学生全面发展、健康成长。（中国

教育学会副会长、华中师范大学教授 周洪宇）
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