
优势互补 共同发展 

——我校与杭州市企业签订校企合作协议 

 

为贯彻落实党中央、国务院关于稳就业保就业决策部

署，进一步巩固拓展脱贫攻坚成果，助力乡村振兴，加强东

西部对口支援工作，有效推进德令哈市高校毕业生、退役军

人、脱贫人口等劳动力转移就业，我校校企合作部组织 50

名学生参加了 2021 年 9 月 16 日上午在德令哈市开展的

“2021 杭州市·德令哈市东西部劳务协作暨高校毕业生专场

招聘会”活动。当日下午我院校企合作部邀请杭州市就业服

务管理中心陈冰心处长及随陈冰心处长共同来到德令哈的

杭州市富生电器有限公司、浙江永杰铝业有限公司、格力电

器（杭州）有限公司等 15 家企业以及德令哈市人力资源局、

就业服务局领导来我院参观并召开交流座谈会，副院长张庆

武及校企合作部、汽车工程系、化学工程系、机电工程系、

教务部等相关部门主要负责同志参加座谈。  



 

座谈会上，副院长张庆武同志对杭州市就业服务管理中

心陈冰心处长、杭州各企业代表一行的到来表示热烈的欢

迎，并介绍了学院的基础设施建设、办学理念、专业建设等

基本情况。他指出，校企合作既能发挥学校和企业的各自优

势，又能共同培养社会与市场需求的人才，是实现校企合作

双赢的模式之一。学院一定会做好职业技术人才的培养工

作，做到“优势互补、资源共享、互惠双赢、共同发展”的

原则，校企双方建立长期紧密的合作关系。 

杭州市就业服务管理中心陈冰心处长简要说明了来访

企业的基本情况及校企合作意向，并对学校的人才培养成果

给予了高度的肯定和赞扬，希望可以与学校携手共进，共同

培养一批高素质、高技能的专业技术人才。 

 



之后各企业根据各自的用工需求，和学院相关系部进行

座谈交流，初步形成校企合作意向，会后与来自杭州市的 13

家企业签订了校企合作框架协议书。此次座谈交流会，进一

步加快校企双方在人才培养、专业建设等领域的合作步伐，

从而为双方在今后的合作发展道路上实现共赢，提供更为广

阔的空间和更加坚实的平台。 

 


