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青柴院组织召开 

2022 届毕业生就业创业工作推进会暨毕业生就

业目标考核签约仪式 

 

3 月 4 日上午，学院组织召开 2022 届毕业生就业创业工作推

进会。院党委副书记、院长李洪德，教务部及各系部负责人、全

体辅导员及 2022 届毕业班班主任，招生就业指导中心全体工作人

员参加会议。会议由副院长

张庆武主持。 

会上，各系部负责人从

毕业生基本情况、就业工作

开展情况、存在的困难及下

一步工作打算四个方面，依



次汇报 2022 届毕业生就业工作情况。招生就业指导中心负责人汇

报近期工作并对学院下一步就业创业工作进行安排部署。 

院长李洪德充分肯定了各系部就业指导工作，并对进一步做

好就业工作提出几点要求：一是高度重视学校的就业工作，强化

担当意识，增强工作合力，加强教育引导，确保 2022 届毕业生就

业进展平稳。二是重点帮扶贫困学生优先就业，核实困难群体毕

业生底数，建立帮扶台账，为低收入家庭毕业生和残疾毕业生举

办专项招聘会。三是工

作举措要再创新，拓展

线上功能，优化完善学

院网上就业服务，促进

线上线下招聘相结合，

帮助学生顺利就业。四

是就业观念要再引导，

各系部负责人、辅导员

及班主任要将学生就业

观念转变工作落实落细，正确引导学生先就业后择业，同时提高

学生升学率。五是特殊群体要强关注，要做到“一人一档”“一

生一策”“一对一”就业指导和服务，有针对性地开展职业规划

指导、创业教育培训，深度开发就业岗位让特殊群体无压力，无

情绪就业。六是调度督导要再加强，严格按照“四不准”要求落



实就业工作，同时做好信息的上传下达与互通交流，确保就业数

据真实准确。 

会议最后，院长李洪德与各系部负责人签署就业目标考核责

任书。 

 

 


